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Comunicato n. 185 A TUTTO IL PERSONALE ATA 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il PTOF a.s. 2023/2025; 

VISTO l’art.47 del CCNL Comparto Scuola 2006-2009; 

VISTO il Piano Annuale delle Attività del personale A.T.A. per l’anno scolastico 2024/2025; 

VISTO l’ex art 7 del C.C.N.L. del 07/12/2005; 

VISTO il Contratto integrativo d’istituto per l’a.s. 2024/2025 sottoscritto dalle RSU in data 

20/12/20241 ove è prevista l’attribuzione al personale ATA di incarichi specifici nel 

rispetto dei profili professionali; 

AVVISA 

 

il personale A.T.A. interessato di produrre domanda, attraverso una manifestazione di interesse da inoltrare 

per iscritto all’indirizzo mail aric821002@istruzione.it, entro e non oltre il 31gennaio 2025 per l’attribuzione dei 

seguenti incarichi specifici: 
 

 
Incarichi specifici 

 
 

Qualifica Incarico Ore Importo 

orario 

Totale Lordo 

Dipendente 

Totale Lordo 

Stato 

Assistente 

Amministrativo 

Supporto amministrativo- contabile 

all’attività contrattuale e verifiche 

requisiti fornitori previste dal Codice 

degli appalti 

51 15,95 € 813,45 € 1.079,44 € 

Assistente 

Amministrativo 

Gestione, manutenzione dei locali e 

rapporti con il Comune 
25 15,95 € 398,75 € 529,14 € 

Assistente 

Amministrativo 

Organizzazione e gestione viaggi di 

istruzione/visite guidate/uscite 

didattiche 
25 15,95 € 398,75 € 529,14 € 

Assistente 

Amministrativo 

Supporto alla gestione del personale 

docente 
25 15,95 € 398,75 € 529,14 € 

 

Collaboratore 

Scolastico 

 

Ausilio all’ASPP per la verifica dei 

prodotti delle cassette di pronto              

soccorso, degli estintori, dei DAE e 

della strumentazione acustica per 

evacuazione (una figura per ciascun 

plesso n.5) 

40 13,75 € 550,00 € 729,85 € 

Collaboratore 

Scolastico 

Distribuzione e monitoraggio carta e 

fotocopie (una figura per il plesso 

della Scuola secondaria di primo 

grado, una figura per il plesso Bani e 

una il plesso Doccio) 

18+forfait 
(circa 8,26) 

13,75 € 361,14 € 479,23 € 

TOTALE 2.920,84 € 3.875,95 € 

 

Il compenso previsto ed indicato è da considerare al lordo delle ritenute previste a norma di legge. 

 

 
1 Alla data odierna l’ipotesi di contratto non è stata validata dai revisori contabili, per l’apposizione del visto di conformità. Pertanto, nel caso in cui, 

all’apposizione del visto, dovessero essere rilevate criticità, sarà cura dello scrivente comunicare in modo tempestivo le eventuali variazioni. 
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Non potranno produrre domanda i titolari di prima e seconda posizione economica. 

 

L’assegnazione degli incarichi avverrà previa candidatura degli interessati e, in caso di più 

candidature verrà effettuata una scelta in base ai seguenti criteri: 

• possesso di specializzazione e/o titoli specifici e/o conoscenze specifiche; 

• pregressa esperienza; 

• maggior opportunità di svolgere al meglio le mansioni relative all’incarico (orario di lavoro, 
vicinanza del reparto, plesso di servizio ecc.…) 

 

A parità di requisiti: 

1. ordine di arrivo della domanda 

2. sorteggio 

 

L’incarico sarà retribuito a conclusione dell’anno scolastico, mediante Cedolino unico e a valere sui 

fondi appositamente contrattati e stanziati, previa valutazione dello svolgimento effettivo della 

prestazione. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Emilia Minichini 
(firmato digitalmente ai sensi del CAD e norme ad esso connesse) 
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